Ruta metodologica para la conformacion
del semillero de investigacion
en la universidad.

Ten en cuentia:

[a] Revisar la correspondencia entre el campo del saber que se pretende indagar
en el semillero y las lineas de investigacion del grupo de investigacion del programa
o facultad correspondiente.

[b] Definir el objetivo del semillero: propdsitos y metas que persigue el semillero a fraves
de su frabajo de investigacion.

[c] Plantear la misién del semillero de investigacion: esfa formula los propdsitos que va
alcanzar el semillero.

[d] Plantear la vision del semillero investigacion: s la organizacion del grupo/semillero a
largo plazo.

[e] Crear un plan de trabajo: detoe ser a dos anos vy se construye segun las estrategias de
formacion investigativa, ademds, se debe especificar una secuencias de actividades
l6gicas y ordenadas que correspondan a las necesidades formativas del semillero
segun su nivel académico.

Ten en cuenta:

[a] El docente/lider del semillero, debe presentar el plan operativo anual con Ias
actividades a desarrollar en el semillero, fomentando la formacion en: En, por vy Para
la investigacion.

[b] El plan operativo del actividades del semillero deberd fener resultados y enfrega-
ples claros y realizables, con los plazos estipulados vy presupuestos requeridos.

[c] Una ves establecido el semillero ante el sistema de investigacion institucional, el
docente lider del semillero, deberd solicitar a la direccion del programa la asignacion
de horas para la atencion de semilleros al inicio del semestre.

[d] El sistemna de investigacion emitird un acta de creacion del semillero, que
demuestra ante las instituciones gue lo requiera la existencia del mismo.

\

Aspectos a tener en cuenta:
(Tener a la mano el documento: Ruta para la conformacion de semilleros de investigacion en la Universidad).

\) L . " .
) Fase de sensibilizacion: acercamiento a los elementos fedricos conceptuales y motiva-
cionales en el marco de la formacion En y Por la investigacion y con el uso de estrate-
gias curriculares y extracurriculares; mirar: Tabla 1. Actividades de la fase de sensibilizacion para la

formacién de semilleros de investigacion. (Munoz, D. 2013: R 9) .

Fase de fundamentacion: procedimientos o mediaciones gue apoyan al sujefo que

aprende. Son estrategias que ayudan al semillero al desarrollo de habilidades bdasi-
Cas para la iﬁV@SﬂgQCi@ﬁ : MIrAIr: Tabla 2. actividades o estrategias para la fase de fundamentacion.
(Murioz, D. 2013: P 9).

Fase de trabajo segin linea de interés: se desarrolla con semilleros que han pasado por dos

procesos de formacion anterior; se refiere a la practica, funcion o profesion que habrd
de desempenar el sujeto en formacion.

Se desarrolla con los semilleros que logran vincularse a algdn grupo o proyecto de
investigacion o también en el frabajo que desempenan los jovenes investigadores,
MIIQIr: tabla 3. Actividades involucradas en la fase de trabajo investigativo (Munoz, D.2013:R 9).




